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Integralt politika

A SZERIP Zrt. legfontosabb célja, hogy az épiiletgépészeti szolgaltatasok teriiletén kivivott jo piaci megitélést
megoOrizze és tovabbra is a megrendeldk, a munkatarsak és a tulajdonosok megelégedésére végezze munkajat. A
szervezet fontosnak tartja, hogy az eddig kiharcolt jo hirnevét megdrizve stabil piacait megtartsa, megerdsitse
¢s ujabb partneri kapcsolatokat alakitson ki a kdzos iizleti siker érdekében. Munkankat minden tevékenység
esetében ugy szerveztilk meg, hogy az a leghatékonyabban segitse eld céljaink megvalosulasat.

A SZERIP Zrt. a vevoi igények, a kornyezet- és a munkavédelem kdvetelmények teljesitésének eldsegitésére
MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO 14001:2015 és MSZ ISO 45001:2018 és MSZ EN ISO 3834-2:2006
szabvanyok kovetelményeinek megfeleld integralt rendszert épitett ki és miikddtet.

A piaccal torténd kozvetlen kapcsolattartas, a vevoi igények minden részletre kiterjedd felmérése és teljesitése,
a korrekt iizleti magatartas, a hataridok €s a szerzddési kotelezettségek betartdsa mind-mind iizleti filoz6fidnk
részét alkotjak. A vallalkozds minden munkatarsa ezen elvek figyelembe vételével torekszik a vevoéi
kovetelmények maximalis teljesitésére, a mindségi munkavégzésre €s partnereink teljes megelégedésére.

Tovabbi céljaink:
e A rank vonatkozo jogszabalyok teljes kort betartdsa.
Munkatarsaink megelégedettségének novelése.
Uj médszerek, technikak alkalmazasa.
Munkafolyamataink hatékonysagéanak tovabbi javitisa j berendezések, modszerek alkalmazaséaval.
Modern cstcstechnologia telepitése az igényes vevok mindségi elvarasainak megfelelen.

Céljaink eléréséhez a kdvetkezo eszkozoket alkalmazzuk:
o A villalkozas vezetdinek és minden munkatarsanak elkdtelezettsége a mindségi munka irdnt.
e A folyamatos ellendrzés €s a szolgaltatds mindségének fejlesztése.
¢ A munkatarsak rendszeres képzése, motivalasa.
e MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO 14001:2015, MSZ ISO 45001:2018 és MSZ EN ISO 3834-
2:2006 szabvanyok szerinti integralt iranyitasi rendszer miikodtetése, folyamatos tovabbfejlesztése.

A SZERIP Zrt. elkdtelezte magat a mindségi munkavégzés, a kornyezetvédelem és a munkahelyi
egészségvédelem és biztonsag ligye mellett és a kovetkezoket tartja szem el6tt:
e ajogszabalyi eldirasok maradéktalan betartasa,
tevékenységei feleljenek meg a kornyezet- és munkavédelmi eldirasoknak,
az integralt rendszer folyamatos fejlesztése,
kornyezetszennyezgés €s a
sériilések €s egészségkarosodas megeldzése;
a munkavallalokkal, és a munkavédelmi képviseldikkel folytatott konzultacio.

A Tarsasag minden vezetdjének és munkatarsanak alapvetd, lényeges napi €s tavlati felel6ssége a kiépitett
integralt rendszernek megfelel6 munkavégzés a rendszer folyamatos és jobbitd szandéku tovabbfejlesztése, a
kornyezet és dolgozdink védelme.

A cégvezetés elkotelezett az integralt politika és célok teljesitése irant és gondoskodik arrol, hogy az integralt
politikat és a célkitlizéseket a Tarsasdg valamennyi munkatirsa és nevében munkat végzo alvallalkozoja
megismerje, elfogadja azokat, ennek megfelel tudatos feleldsséggel és elkotelezettséggel végezze munkajat.

Debrecen, 2023. januar 16.

Gonda Norbert
Vezérigazgato



